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Психолого-педагогічна діагностика у роботі класного керівника

         У своїй  шкільній практиці вважаю діагностику як обов'язковий компонент педагогічного процесу. Своєчасне діагностування веде до ґрунтовного знання дітей, відповідно педагогічних вимог і установок, індивідуальному підходу до учнів.
      Сутність педагогічної діагностики визначає її предмет: кого виховувати у відповідності з поставленими цілями і завданнями виховання (об'єкт виховання, критерії вихованості), при яких умовах (виховна ситуація), хто і що при цьому повинен робити (визначення функцій суспільства, сім'ї, школи, класного колективу, самої дитини), якими засобами, шляхами, методами впливати на вихователів і вихованців (діяльність суб'єктів виховання).
        У своїй роботі із класом найбільш часто використовую наступні форми діагностики системи виховання:спостереження, бесіда, анкетування та інші опитувальні методики, моделювання, соціометричні і проективні методи,аналіз документів і робіт вихованців, метод незакінчених пропозицій,

малювання, метод зіткнення поглядів, позицій, конкурси, виставки творчих робіт дітей.
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  Так,  на початку кожного року обов’язково проводжу рівень вихованості учнів за методикою М.Капустіна, тим самим відстежую динаміку рівня вихованості моїх учнів із попереднім роком за критеріями від високого до низького. 
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       Якщо порівнювати рівень вихованості мого класу за два роки, то  побачимо, що спостерігається позитивна тенденція: при відсутності низького рівня вихованості два роки підряд, цього року зменшився середній рівень вихованості на 12%, збільшився на 6% достатній та високий рівень вихованості. Особисто для себе я діагностувала «хворобу» і виокремила  алгоритм «лікування» - рекомендації:
1. Коли дитина порушує правила поведінки, запитай у себе в першу чергу, що дитині потрібно, чого не вистачає. ( Співбесіда з вчителями – предметниками, відвідування уроків)
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Доведено, що дитина сприймає поведінку педагога (батьків) як зразок для наслідування. (Індивідуальна робота з батьками, відвідування сімей)

На початку кожного року також проводжу соціометричне дослідження, результати якого дають змогу визначити  соціальний статус кожного учня в класі. 

        У  дослідженні брали участь 16 учнів 7-А класу, за результатами якого можна сказати, що 3 учнів (19%) мають високі показники лідерських якостей.  Ці діти мають дуже високий рівень прояву комунікативних та організаторських схильностей, вони відчувають потребу у комунікативній та організаторській діяльності і активно, помітно прагнуть до неї. Для них є характерним швидка орієнтація в складних соціальних ситуаціях, своєчасний вибір засобів спрощення, розрядки ситуації, невимушеність поведінки у новому колективі. Обстежувані цієї групи є ініціативними, вони самостійно будують потрібну ситуацію навколо себе, приймають самостійні рішення, відстоюють і свої думки і свої рішення, здатні внести пожвавлення у незнайому компанію, їм подобається організовувати різні ігри, заходи, вони вельми наполегливі у суспільній діяльності, що їх приваблює. Завдяки своїй ініціативності знаходять ті справи, що відповідають їх потребам у комунікативній і організаторській діяльності.

       7 учнів (44%) опитаних наближені до лідерів, учні мають середні показники лідерських якостей, що свідчить про те, що вони прагнуть до контактів із людьми, не обмежують кола своїх знайомств, відстоюють свої думки і планують свою працю. Однак потенціал цих схильностей не відзначається високою сталістю.

      4 учнів (25%) опитаних відсторонені, мають знижені показники лідерських якостей. Вони  прагнуть до спілкування тільки з дітьми зі свого вузького кола оточення.

      2 учнів (12%) аутсайдери, мають низькі показники лідерських якостей. Вони не прагнуть до спілкування, почувають себе скуто у новій компанії, у новому колективі, віддають перевагу перебуванню на самоті, обмежують коло своїх знайомств, відчувають труднощі у встановленні нових контактів з людьми, погано орієнтуються у незнайомій ситуації, не відстоюють свої власні погляди і тяжко переживають образи. Прояви ініціативи в громадській діяльності у них вкрай знижені, у багатьох справах  намагаються уникнути прийняття самостійних рішень.

РЕКОМЕНДАЦІЇ ЛІДЕРАМ:

1. Лідер повинен бути вищим над середнім рівнем групи, випереджати її у загальному розвиткові. Тримаючи певну дистанцію, не повинен, одначе, стати чужим, недосяжним.

2. Слід правильно оцінювати свої лідерські потенціали стосовно різних ситуацій і напрямків діяльності групи чи команди.

3. Мудрий лідер не перебирає на себе усі лідерські функції, а завчасно їх делегує своїм колегам, залишаючи тим самим за собою статус верховного головнокомандуючого.

4. Якщо ж ви програли двобій, слід або вжити рішучих заходів, щоб відновити свій статус, або ж змиритися з конкурентом, не претендуючи на те, що він у вас виборов.

Рекомендації педагогам щодо дітей, які мають низькі
показники лідерських якостей

1. Уникайте змагань та будь-яких видів робіт на швидкість.

2. Не порівнюйте дитину з іншими.

3. Частіше використовуйте тілесний контакт, вправи на релаксацію.

4. Сприяйте підвищенню самооцінки дитини, частіше хваліть її, але так, щоб вона знала, за що.

5. Частіше звертайтеся на ім’я.

6. Демонструйте зразки впевненої поведінки, будьте у всьому прикладом дитині.

7. Не ставте до дитини завищених вимог.

8. Будьте послідовні у вихованні дитини.

9. Намагайтесь роботи дитині як найменше зауважень.

10. Не принижуйте дитину караючи її.

Поради батькам:

1. Постійно зміцнюйте в дитині впевненість у собі у власних силах.

2. Заохочуйте в дитині ініціативу.

3. Дозвольте дитині бути собою, зі своїми вадами, вразливими місцями та чеснотами. Приймайте її такою як вона є. Підкреслюйте її сильні властивості.

4. Не соромтеся виявлення своєї любові до дитини, дайте їй зрозуміти, що любите її за будь-яких обставин.

5. Розмовляйте з дитиною.
      Процес адаптації учнів не обмежується лише переходом до різних ступенів школи, у 7 класі з’являються також нові предмети, тому я кожного року проводжу діагностику за методикою вивчення шкільної тривожності  Філліпса. 
.     Отже, у 2 учнів виявлена висока загальна тривожність, що свідчить про притаманність цим дітям негативних емоційних хвилювань щодо різних ситуацій, бажання до самоствердження стримується силою жаху. Також у 6 вихованців мого класу підвищена загальна тривожність, що підтверджує невпевненість у собі, побоювання бути висміяними перед класом.
        Завдяки даній методиці я спланувала свою роботу на створення ситуації успіху цим дітям, постійну допомогу у переборенні скутості засобами залучення їх до участі у спортивних, творчих заходах, театралізованих виставах. Даю громадські доручення акцентуючи на важливості їх виконання і ступеня відповідальності, після виконання яких висловлюю публічно подяку.
          З метою виявлення рівня креативності своїх учнів провела тест креативності Торранса, що дає змогу виявити показники продуктивності, гнучкості, оригінальності, винахідливості.
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       Таким чином, у класі переважають такі властивості мислення як винахідливість та гнучкість (25%), що свідчить про здатність учнів до різноманітності ідей та стратегій мислення.

З метою виявлення рівня громадянської позиції , що є одним із аспектів національно - патріотичного виховання та виявляється у здатності аналізувати сучасні процеси та ситуації, відповідальності за результати власної діяльності, послідовності і виваженості власної позиції. Проведене опитування засвідчило сформованість громадянської позиції у 23% на високому рівні. Для учнів були характерні наявність власної точки зору, уміння відстоювати власні ідеї, думки, активність, ініціатива, відповідальність у громадській роботі, толерантність, перевага цінностей здоров’я нації, свободи, незалежності, щастя людей, Батьківщини, прагнення захистити Вітчизну тощо.

Середній рівень сформованості громадянської позиції спостерігався у 42%. Для даного рівня були притаманними ситуативність власної точки зору,  труднощі в знаходженні аргументів під час дискусії, ситуативність у виборі і виконанні доручення, нерішучість у прийнятті рішень, вагання у визначенні пріоритетів-цінностей тощо.

Сформованість громадянських чеснот в учнів 7 – А класу
	№
	Показники
	

	1. 
	Уміння і бажання відстоювати власні ідеї, думки
	45%

	2. 
	Відповідальне ініціативне ставлення до доручень 
	68%

	3. 
	Толерантність, демократичність у стосунках
	70%

	4. 
	Наявність власної точки зору
	34%

	5. 
	Критичне мислення
	24%

	6. 
	Прояв патріотичних почуттів
	56 %

	7. 
	Прояв милосердя
	89%


       Дане опитування також дає можливість проаналізувати рівень формування в учнів певних чеснот, визначити питання над якими потрібно працювати із класом.
Отже, завданням сучасного класного керівника є виховати всебічно розвинену особистість. Необхідною умовою для цього є вивчення індивідуальних анатомо-фізіологічних і соціально-психологічних особливостей розвитку учнів свого класу та надання рекомендацій учителям, які працюють з учнями цього класу.

Так, як не буває однакових двох сніжинок, так і не буває однакових дітей. Кожна дитина є особливою і неповторною. Біологічною основою індивідуальності дитини є типи нервових процесів, темперамент та переважання однієї з півкуль великого мозку. Усі ці характеристики є успадкованими і на їх основі під впливом навчання, виховання, середовища та зовнішніх умов формується поведінка та характер дітей.
